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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa prioritara 3: Locuri de munca pentru toti

Apelul pentru proiecte POCU/295/3/8 Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de noi instrumente, metode, practici etc. de management
al resurselor umane si de conditii de lucru imbunatatite in vederea adaptérii activitatii la dinamica sectoarelor economice cu potential competitiv
identificate conform SNC/ domeniilor de specializare inteligenta conform SNCDI

Titlul proiectului: "Cresterea numirului de angajati care beneficiaza de instrumente, metode, practici si conditii de lucru imbunititite in
vederea adaptarii activititii CATD la dinamica sectorului «Energie si management de mediu»""

Contract: POCU/295/3/8/120043

Anexa 8
PROCES VERBAL DE SELECTIE
Denumire curs/activitate
Rezultate intermediare [1 ~ Rezultate finale [
Incheiat astizi, ................... cu ocazia selectiei candidatilor care doresc sa participe la

activitatile organizate in cadrul proiectului, "Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de
instrumente, metode, practici si conditii de lucru imbunatatite in vederea adaptarii activitatii Companiei
de Apa Targoviste Dambovita la dinamica sectorului «Energie si management de mediu»" cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020 implementat de
Compania de Apa Targoviste Dambovita. Mentionam ca in procesul de selectie au fost analizate un
numar de dosare ale candidatilor.

Situatia selectiei candidatilor este prezentatd in tabelul de mai jos:

Nr. crt. | Numele candidatului Punctaj Admis/ Observatii
Respins/Rezerva

COMISIA DE SELECTIE:

Presedinte: (numele) (semnatura)
Membru: (numele) (semnatura)
Membru: (numele) (semnatura)
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