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Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Capital Uman 2014 - 2020  

Axa prioritară 3: Locuri de muncă pentru toți 

Apelul pentru proiecte POCU/295/3/8  Creșterea numărului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici etc. de management 

al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv 

identificate conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

Titlul proiectului:  "Creșterea numărului de angajați care beneficiază de instrumente, metode, practici și condiții de lucru îmbunătățite în 

vederea adaptării activității Companiei de Apa Targoviste Dambovita  la dinamica sectorului «Energie și management de mediu»". 

Contract:  POCU/295/3/8/120043   

 

 

 
Anexa 4  

  

             Nr. înregistrare ................... din.........................  

 

 

 

 

ADEVERINȚĂ 
               -personal care ocupă poziții de management- 

 

 

 

 

             Prin prezenta, se adeverește că doamna/domnul ..........................................……........................ este 

angajat al Companiei de Apă Târgoviște Dâmbovița în calitate de …………………………………………., în 

cadrul………………………………………….…. cu contractul individual de muncă nr. ……………………., 

cu normă întreagă, locul de muncă ocupat este localizat în regiunea Sud Muntenia. De asemenea, se 

adeverește faptul că persoana susnumita, prin atribuțiile pe care le are conform fișei de post, este implicată în 

asigurarea managementului strategic al Companiei de Apă Târgoviște Dâmbovița. 

 

Prezenta adeverință se eliberează pentru a servi la completarea dosarului personal în vederea participării la 

selecția grupului țintă din cadrul proiectului "Creșterea numărului de angajați care beneficiază de 

instrumente, metode, practici și condiții de lucru îmbunătățite în vederea adaptării activității CATD la 

dinamica sectorului «Energie și management de mediu»" - POCU/295/3/8/120043, implementat de 

Compania de Apă Târgoviște Dâmbovița.  
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